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هود ال�تصد�ي  د�ن �ج وس�يطا�ت محل�يا�ت �ي�ق
ا�ئ�ي�ة  ذ�غ د�يم المساعدا�ت ال� �ق لل�تو�ترا�ت المر�ت�بط�ة �ب�ت

ا�ن �ن �ي ل�ب �ي �ف وح وال�تعا�ف ز� ا�ت ال�ن �ي س�يا�ق �ف

�ي�ة العالم�ي �ذ �ئ�ة ال�أمم الم�تحد�ة للمر�أ�ة و�بر�نام�ج ال�أ�غ �ترك�ة �ب�ي�ن ه�ي �ي�ة م�ش ر�ي�ب ادر�ة �ج�ت م�ب
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Media Booth : /�أ�بر�يل 2025. الصور�ة م�ن �ي ص�يدا، �ن�يسا�ن �ي�ن �ف ذ�ف � ركاء الم�ن �ي�ة العالم�ي وال�ش ذ�غ ا�ت �بر�نام�ج ال�أ� �ف �ي�ة لمو�ظ دور�ة �تدر�ي�ب

روع ر�ة عام�ة ع�ن الم�ش  �ن�ظ
�نس�ي�ن و�تمك�ي�ن  ام�ت ه�ي�ئ�ة ال�أمم الم�تحد�ة للمساوا�ة �ب�ي�ن ال�ج ر 2025، �ق م�ب /�نو�ف ا�ن�ي ر�ي�ن ال�ث /�أ�بر�يل و�تش� ر�ة المم�تد�ة  ما �ب�ي�ن �ن�يسا�ن �ت �ي ال�ف �ف
ع�يل الوساط�ة  �تكر�ة �تهد�ف �إلى �ت�ف �ي�ة م�ب ر�ي�ب ادر�ة �ت�ج �يذ� م�ب �ف �ن �ي�ة العالم�ي �ب�ت ذ�غ راك�ة مع �بر�نام�ج ال�أ� ( �بالش� �ئ�ة ال�أمم الم�تحد�ة للمر�أ�ة المر�أ�ة )ه�ي
�ي�ف م�ن حد�ة  �ف �ي ال�ت�خ د ساهم�ت 13 وس�يط�ة محل�ي�ة �ف .  و�ق ا�ن �ن �ي ل�ب �ي �ف وح وال�تعا�ف ز� ا�ت ال�ن �ي س�يا�ق ودها ال�نساء �ف المحل�ي�ة ال�ت�ي �ت�ق
 ، �ي�ة ذ�غ �يع للمساعدا�ت وال�أ� لال 14 عمل�ي�ة �تو�ز ، م�ن خ� ا�ن �ن و�ب ل�ب �ن �ي عال�يه و�ب�يرو�ت وج� ا�ئ�ي �ف ذ�غ �ة �بال�أم�ن ال� ال�تو�ترا�ت الم�عتل�ق
�ي العمل  �أو �ف اء ال�تدر�ي�ب  �أ�ث�ن كور(. سواءًً  هم م�ن الذ� �نا�ث و%46.6 م�ن هم م�ن ال�إ صًًا )%53.4 م�ن �خ ها 5,663 ش� اد م�ن اس�ت�ف
 ، �ي�ن ذ�ف � ركاء الم�ن �ي�ة العالم�ي والش� ذ�غ �ي �بر�نام�ج ال�أ� /ا�ت ال�خطوط ال�أمام�ي�ة �ف �ي �ف �ن�ب مع موظ� اً �إلى �ج �بً �ن ، عمل�ت الوس�يطا�ت �ج الم�يدا�ن�ي
ا�ت  اع وذ� ز� �ة مراع�ي�ة لحساس�ي�ة ال�ن ا�ئ�ي�ة �بطر�ي�ق ذ�غ� د�يم المساعدا�ت ال ما�ن �ت�ق ، ل�ض �تمع�ي �ياد�ة الحوار الم�ج ، و�ق وطا�ت غ�ض �ي�يم ورصد ال� �ق ل�ت
م�ي�ة والسلام. �ن �نسا�ن�ي وال�ت را�بط�ي �ب�ي�ن العمل ال�إ ه�ج ال�ت �يز� ال�ن �ي �تعز� ر �ف اش� كل م�ب ، مما ساهم �ش�ب �تماع�ي وع الا�ج ارا�ت ال�ن �ب ا�ب�ة لعا�ت اس�ت�ج

 الس�يا�ق وال�تحد�يا�ت
م  ا�ق �ير1 �أدى �إلى �ت�ف و �أ�ثر ك�ب اع مسلح ذ� ز� ا�ن م�ن �ن �ن ر�ج ل�ب د �خ ل�ق
آ�ثار الا�نه�يار  اع�ف م�ن � ، مما ض� ر�ة �ت ذ� �ف د�ة ومم�تد�ة م�ن �أز�ما�تٍٍ مع�ق
ه عدم  ، و�أو�ج �ي ا�خ �ير الم�ن �ة �بال�تغ� �ة الم�تعل�ق اش� ، والهش� �تصاد�ي الا�ق
اع، �تصدر�ت  ز� ر�ة ال�ن �ت . وطوال �ف �نس�ي�ن المساوا�ة اله�يكل�ي�ة �ب�ي�ن ال�ج
، وعمل�ن على  �ي�ة �نسا�ن ا�ب�ة ال�إ و�ف ال�أمام�ي�ة للاس�ت�ج ال�نساء الص�ف
ال�نساء  �ي�ت  �ب�ق د  �ق ل�ك، �ف . ومع ذ� �تماع�ي الا�ج رار  �ق الاس�ت دعم 
�نس�ي�ق  رار وال�ت ع ال�ق آل�يا�ت ص�ن � �ير م�ن  �إلى حد ك�ب عدا�ت  �ب مس�ت

.2 �نسا�ن�ي ال�ي السلام والعمل ال�إ �ي م�ج �ف

رار  ا�ن�ب ال�أض� ، �إلى �ج وح الم�تكرر�ة ز� ا�ت الع�ن�ف وال�ن د �أ�ثر�ت مو�ج و�ق
�يع�ي�ة  �ي�ة والموارد الط�ب ال�تح�ت �ي�ة  �ن �بال�ب �ت  ال�ت�ي لح�ق س�يم�ة  ال�ج
. �أد�ت  ا�ئ�ي ذ�غ� ر على ال�أم�ن ال اش� كل م�ب ، �ش�ب راع�ي�ة �ي الز� وال�أراض�
�ي عدد السكا�ن  �ياد�ة الحاد�ة �ف الز� ا�ن�ب  �إلى �ج  ، هذ� ال�تحد�يا�ت ه
ال�تمو�يل  �ض  �ف و�خ  ، �ة �ي �نسا�ن ال�إ للمساعد�ة  و�ن  ا�ج �يح�ت �ي�ن  الذ�
�ة  �ي �تكل�ف ا�يد �ف ز� اع الم�ت ، والار�ت�ف �ي�ة �نسا�ن را�ض ال�إ الم�صصخ لل�أ�غ
�تداد  ،” �إلى اش� �يد الح�يا�ة اء على �ق �ق ا�ت الحد ال�أد�نى لل�ب �ق “سل�ة �ن�ف
�أو  حز��ة  ا ال�ن �تمعا�ت  الم�ج على  �ير سواءًً  ك�ب كل  �ش�ب وط  غ�ض ال�
�ير �أ�ن ال�نساء،  لاد. �غ م�يع �أ�نحاء ال�ب �ي �ج �ة �ف �ي�ف �تمعا�ت الم�ض الم�ج
هذ�  �به �تل�ف  كل م�خ �ش�ب �أ�ثرو�ن  �ي�ت �يا�ن  �ت �يا�ت وال�ف �ت ال وال�ف والر�ج
ه ال�صخوص،  ، على و�ج �يا�ت �ت ال�نساء وال�ف . �ف ل�ة ال�أز�ما�ت الم�تدا�خ
وع  ال�ن ا�ئم على  ال�ق �بالع�ن�ف  �ة  ا�يد�ة م�تعل�ق ز� اطر م�ت ه�ن م�خ �يوا�ج
 ، ل الع�ي�ش دا�ن س�ب �ق ا�ئ�ي و�ف ذ�غ� ال ال�أم�ن  �تماع�ي وا�نعدام  الا�ج
ر  وع�ة ال�أ�ج �ير مد�ف ر م�ن الرعا�ي�ة �غ ء ال�أك�ب اً ما �ي�تحمل�ن الع�ب ال�بً و�غ

. ا�ف و�أعمال الك�ف

رص العمل والصحول  سف الحاد على الموارد و�ف ا� �ن ال�ت �إ�ن 
ا�ئ�ي  ذ�غ� �ي �قطاعا�ت م�ثل ال�أم�ن ال ، لا س�يما �ف على المساعدا�ت
�ة للح�يا�ة وحساس�ة س�ياس�يًًا  ذ�ق � دما�ت م�ن ، ح�ي�ث ال�خ راع�ة والز�
�ي�ة  �نسا�ن لا�ت ال�إ د�يم ال�تد�خ طر�ب�ة ل�ت�ق ل�ق �ب�ي�ئ�ة م�ض �ي �آ�ن واحد، �ي�خ �ف

رار. �ق �ي�ق الاس�ت لا�ت الرام�ي�ة �إلى �تح�ق وال�تد�خ

وع  ارا�ت ال�ن �ب ا�ب�ة المراع�ي�ة لعا�ت �إ�ن الاس�ت�ج ا الس�يا�ق ، �ف �ي هذ� �ف
رار“،  ولا ض� رر  ”لا ض� و�نه�ج  اع،  ز� ال�ن �ة  ، وحساس�ي �تماع�ي الا�ج
�ي�ف م�ن  �ف �ي�ة على ال�ت�خ �نسا�ن ما�ت ال�إ ظ� �أساس�ي�ة لمساعد�ة الم�ن
اء وعلى �تحس�ي�ن  ذ�غ� ط�ة �بالصحول على ال طور�ة ال�تو�ترا�ت المر�ت�ب �خ
�ي مراحل  �ي�ة �أو �ف �نسا�ن ا�ت ال�إ �ي الس�يا�ق ، سواء �ف ا�ب�ة ود�ة الاس�ت�ج �ج
ارك�ته�ن  �ياد�ة مش� ا�ت ال�نساء وز� �يا�ج �ي�ة اح�ت ما�ن �تل�ب ، مع ض� �ي ال�تعا�ف

هود. هذ� ال�ج �ي ه عال�ة �ف ال�ف

�نسا�ن�ي  ه�ج ال�ترا�بط�ي �ب�ي�ن العمل ال�إ �إ�ن ال�ن
�يهد�ف  �نه�ج  هو  والسلام  م�ي�ة  �ن وال�ت
 ، �نسا�ن�ي�ة ا�ت ال�إ �يا�ج �إلى الحد م�ن الحا�ت
اع  ز� لل�ن اله�يكل�ي�ة  ا�ب  ال�أس�ب �ة  ومعالج�
�تمع على  در�ة المج� اء �ق ، و�ب�ن ع�ف وال�ض
�صتاد�ي�ة  م الا�ق �ظ �يز� ال�ن الصمود، و�تعز�
�أوسع.  �نطا�ق  على  الحوكم�ة  م  و�ن�ظ
ا�ت ال�أز�ما�ت الطو�يل�ة ال�أمد  �ي س�يا�ق �ف �ف
�إلى  ه�ج  ال�ن ا  هذ� �يهد�ف   ، اعا�ت ز� ال�ن �أو 
�نس�ي�ق وال�تعاو�ن والا�ستا�ق  �يز� ال�ت �تعز�
�نسا�ن�ي  ا�ت الطا�بع ال�إ لا�ت ذ� �ب�ي�ن ال�تد�خ
�ي�ق  �إلى �تح�ق �نما�ئ�ي و�تل�ك الرام�ي�ة  وال�إ
د�أ الطخ�و�ة ال�أولى �ب�تعم�يم  السلام، و�ت�ب

اع. ز� مراعا�ة سحاس�ي�ة ال�ن

	1 .UN welcomes ceasefire between Israel and Lebanon, available at: https://news.un.org/en/story/2024/11/1157521 
	2 . Gender in Humanitarian Action (GiHA) Working Group (2025). 3 Priority Actions for Gender Equality in the Lebanon
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اء الطا�بع المحل�ي على �نه�ج  �ف �إ�ض
اع للمساعدا�ت  ز� �يراع�ي سحاس�ي�ة ال�ن

�ياد�ة �نسا�ئ�ي�ة  ا�ئ�ي�ة �تح�ت �ق ذ�غ�  ال

�ي  �ف حاسم  دور  ا�ن  �ن ل�ب �ي  �ف العالم�ي  �ي�ة  ذ�غ ال�أ� ر�نام�ج  ل�ب كا�ن 
�ي  �أد�ت �ف ال�ت�ي   ، �ة و�ق �ير المس�ب �ي�ة �غ �نسا�ن ال�إ م�ة  لل�أز� ا�ب�ة  �ج الاس�ت
هم  �صخ )%51 م�ن ار�ب 900 �أل�ف ش� وح ما �ي�ق ز� رو�تها �إلى �ن ذ�
/ا�ت  �ئ�ي�ن د�يم المساعد�ة للا�ج لال �ت�ق ل�ك م�ن �خ (3، وذ� �نا�ث م�ن ال�إ
مل�ت  ، وال�ت�ي ش� /ا�ت �ي�ن /ا�ت المهمش� �ي�ي�ن ا�ن �ن /ا�ت والل�ب السور�ي�ي�ن
ال  ما�ن صحول الر�ج ، مع ض� د�ي�ة �ق ا�ئ�ي�ة وال�ن ذ�غ� ال المساعدا�ت 
وا�ت  /ذ� و�ي كل م�تساوٍٍ، وصحول ذ� وال�نساء على المساعدا�ت �ش�ب
ر�ة  �ت ل�ك، وطوال �ف . ومع ذ� ّ �ة على دعم م�صصخ لهم/�نّ ال�إعا�ق
ار، رصد  ، وح�تى �بعد �إعلا�ن و�ق�ف �إطلا�ق ال�ن �ي�ة �نسا�ن ا�ب�ة ال�إ الاس�ت�ج
�ي�ة العالم�ي  ذ�غ ر�نام�ج ال�أ� �ي ال�خطوط ال�أمام�ي�ة ل�ب /ا�ت �ف العاملو�ن
�يع المواد  اء �أو �بعد �توز� ل �أو �أ�ث�ن �ب حالا�ت �تو�تر محل�ي�ة حد�ث�ت �ق
و�تر  ع ال�ت وع�ت دوا�ف د �ت�ن ها. و�ق �بلاغ� ع�ن م�ن �بال�إ اموا/�ق ، و�ق ا�ئ�ي�ة ذ�غ� ال
 : مل�ت ، وش� �ة ل�ف �ت ع الم�خ �ي الموا�ق �تمعا�ت المحل�ي�ة �ف �ب�ي�ن الم�ج
، �أو  �يز� لم، ال�تم�ي عور �بالظ� اط، الش� عور �بال�إح�ب �ندر�ة الموارد، الش�
اًبً ما كا�ن�ت المعلوما�ت  ال� . و�غ ز� للمساعدا�ت �يع الم�تح�ي وز� ال�ت
�ب  �ي�ة ه�ي الس�ب �تماءا�ت الطا�ئ�ف �ب�ة والا�ن ار الكاذ� �ب لل�ة وال�أ�خ الم�ض

. هذ� ال�تو�ترا�ت �ي�ج ه وراء �ت�أ�ج

	3 .OCHA (2024). Lebanon: Flash Update #45, available at: https://www.unocha.org/publications/report/lebanon/lebanon-
 flash-update-45-escalation-hostilities-lebanon-18-november-2024 

	4 ا�ن . ذ� عام 2023، ح�ي�ث �تعمل الوكال�ت ا�ن م�ن �ن �ي ل�ب �ي�ة العالم�ي �ف ذ�غ �ئ�ة ال�أمم الم�تحد�ة للمر�أ�ة و�بر�نام�ج ال�أ� ا�ئم�ة �ب�ي�ن ه�ي اهم ال�ق �ف كر�ة ال�ت روع �إلى مذ� ا المش� د هذ� �ن �يس�ت
ارا�ت  �ب �ي م�جال �تعم�يم مراعا�ة العا�ت درا�ت �ف �يز� ال�ق ، و�تعز� �ترك�ة �ي�يما�ت مش� ع �برام�ج و�حبو�ث و�ت�ق ، ووض� وع الا�ج�تماع�ي معًا لدعم �تطو�ير س�ياسا�ت و�برام�ج مراع�ي�ة لل�ن

عال�يا�ت  �تد�يا�ت وال�ف �ي الم�ن �ترك�ة �ف ع �نه�ج مش� ؛ مع وض� را�ت والممارسا�ت ال�ج�يد�ة �ب ادل المعلوما�ت وال�خ اع؛ و�ت�ب ز� وع الا�ج�تماع�ي وحساس�ي�ة ال�ن �ة �بال�ن الم�تعل�ق
. ل�يم�ي�ة والدول�ي�ة �ق �ي�ة ال�إ الوط�ن

اء 32  �ئ�ة ال�أمم الم�تحد�ة للمر�أ�ة �إ�نش� ذ� عام 2020، دعم�ت ه�ي م�ن
اء  �ن ل�ب موع�ة  ل�ك 22 م�ج �ي ذ� �بما �ف ال�نساء –  ودها  �ت�ق موع�ة  م�ج
موعا�ت وساط�ة  �ياد�ة �نسا�ئ�ي�ة و10 م�ج �ب�ق السلام والمصالح�ة 
�ئا�ت العمر�ي�ة  ال�ف �تل�ف  �أك�ثر م�ن 400 امر�أ�ة م�ن م�خ م  – �ت�ض
�تماءا�ت  �نس�يا�ت والا�ن �ي�ة وال�ج را�ف غ� ال�ج اط�ق  درا�ت والم�ن وال�ق
�ي  �ف المساهم�ة  �إطار  �ي  و�ف  . �ة �ي الد�ي�ن �يا�ت  ل�ف وال�خ الس�ياس�ي�ة 
�بالمر�أ�ة والسلام  �ة  ال�أمم الم�تحد�ة الم�تعل�ق د�ة  �ن �أ�ج �ب ال�نهو�ض 
م �أك�ثر م�ن 130 وس�يط�ة مدرّّ�ب�ة  ك�ة �ت�ض �ب اء ش� ، �تم �إ�نش� وال�أم�ن
�يل ال�تو�ترا�ت المحل�ي�ة  �ت ع �ف ز� ، �يعمل�ن على �ن ا�ن �ن م�يع �أ�نحاء ل�ب �ي �ج �ف

. �تمعا�ت المحل�ي�ة ادل �ب�ي�ن الم�ج �ب �يز� ال�ت اعا�ت و�تعز� ز� ورصد ال�ن

لا�تهما  �ي�ن و�تد�خ م�ت ظ� اد�ة م�ن �نطا�ق عمل كل م�ن الم�ن �ف و�بالاس�ت
�ي�ة  ذ�غ ، �تعاو�ن�ت ه�ي�ئ�ة ال�أمم الم�تحد�ة للمر�أ�ة و�بر�نام�ج ال�أ� ال�تكامل�ي�ة
4 �تهد�ف  �ي�ة ر�ي�ب �ت�ج ادر�ة  �يذ� م�ب �ف �ت�ن �ي عام 2025 على  العالم�ي �ف
احز��ة  �تمعا�ت ال�ن ال وال�نساء م�ن الم�ج ما�ن صحول الر�ج �إلى ض�
ا�ن على  �ن و�ب ل�ب �ن �ي عال�يه و�ب�يرو�ت و�ج �ة �ف �ي�ف �تمعا�ت الم�ض والم�ج
اء  هود الوساط�ة و�ب�ن لال �ج ، م�ن �خ ا�ئ�ي�ة �ب�أما�ن ذ�غ� المساعدا�ت ال
كر�ت �إحدى الوس�يطا�ت  ودها ال�نساء. وكما ذ� السلام ال�ت�ي �ت�ق
هور  �ياد�ة ظ� ادرا�ت �تساعد على ز� هذ� الم�ب �إ�ن م�ثل ه ، �ف المحل�يا�ت

اء السلام. �ي �ب�ن ال�نساء والعا�ترا�ف �بدورها �ف

�ي للوساط�ة  �ي م�ن المركز� المه�ن �ن ، و�بدعم �ت�ق ا ال�تعاو�ن ل هذ� �ض �ب�ف
اء  وًًضا/�ة م�ن �أع�ض ، اس�تطاع 37 ع� د�يس �يوس�ف امع�ة ال�ق �ي �ج �ف
�ي�ن )24 امر�أ�ة  ذ�ف � ركاء الم�ن �ي�ة العالم�ي والش� ذ�غ ر�ي�ق �بر�نام�ج ال�أ� �ف
كل  �يع المساعدا�ت �ش�ب ّ على �توز� درا�تهم/�نّ �يز� �ق لًاً( م�ن �تعز� و13 ر�ج
ل�ك  اع، وذ� ز� ال�ن �تماع�ي وحساس�ي�ة  الا�ج وع  ال�ن ارا�ت  �ب �يراع�ي اع�ت
�ي�ة  ذ�غ�  لسا�ت ال�ت ، و�ج ا�ت �يا�ج �ي�يم الحا�ت �ق لال ور�ش عمل ل�ت م�ن �خ
وطا�ت  غ�ض �ي�ة لمد�ة 3 �أ�يام حول “�إدار�ة ال� ، ودورا�ت �تدر�ي�ب ع�ة الرا�ج
�يع  �بالعمل الم�يدا�ن�ي و�توز� ط�ة  ال�تو�ترا�ت المر�ت�ب �ي�ف حد�ة  �ف و�ت�خ
ل�ك  �ي ذ� �بما �ف  ، ال�أساس�ي�ة اول�ت المهارا�ت  �ت�ن ،” وال�ت�ي  �ي�ة ذ�غ ال�أ�
، و�إدار�ة  ا�ت�ي�ة الذ� ، والرعا�ي�ة  �ي كاء العاط�ف ، والذ� ا�ت الذ� �ة  معر�ف
ط،  �ي�ف م�ن حد�تها، والاس�تماع ال�نش� �ف �يا�ت ال�ت�خ �ن ال�تو�ترا�ت و�ت�ق

 . ال�ي م�ن الع�ن�ف وال�تواصل ال�خ

، وه�ي وس�يط�ة محل�ي�ة م�ن ال�نساء،  و�حبس�ب �يولا�ند سمعا�ن
�إ�ن ال�تدر�ي�ب :  �ف

�ة  ل�ق مساح�ة �آم�ن “رك�ز على خ�
اركا�ت م�ن  �ير، و�تمك�ي�ن الم�ش لل�تع�ب

ه�ن  ا�ته�ن وعواط�ف �ياج� �تحد�يد اح�ت
هم ردود  ، و�ف وسلوك�يا�ته�ن

اع  �ز ا�با�ته�ن لل�ن عاله�ن واس�ج�ت �أ�ف
ل.” �ض كل �أ�ف �ب�ش
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ا�ئ�ج ر�ي�ة �إلى �أ�ثر و�ن�ت �ظ �تحو�يل ال�ن

ال�تو�ترا�ت  �ة  �ة ومعال�ج �ب �ي مرا�ق ساعد�ت 13 وس�يط�ة محل�ي�ة �ف
 ، �ي�ة ذ�غ لل�أ� �يع  �توز� لال 14 عمل�ي�ة  ا�ئ�ي �خ ذ�غ� ال �بال�أم�ن  �ة  الم�تعل�ق
هم  ررًاً، م�ن �ب�ي�ن صًًخا م�ت�ض � موهع 5,663 ش� ها ما م�ج اد م�ن �ف اس�ت
�إدار�ة  اء  �أ�ث�ن ال�تعر�ف  �تم   ، ادر�ة هذ� الم�ب �ة له �ي�ج �ت . و�ن 3,023 امر�أ�ة
. وكما  رص محدد�ة را�ت و�ف �ثغ� �ة لل�تو�تر على  �ب العوامل المس�ب
ا�ب�ة للطوارئ�  �بر�نام�ج الاس�ت�ج �أ�بو ه�يكل، مساعد  الد  حض� �خ �أو

 : �ي�ة العالم�ي ذ�غ �ي �بر�نام�ج ال�أ� �ف

ال�أمور  و�نرى  هم  �ف �ن ا  �بد�أ�ن د  “ل�ق
�إل�يهم/ ، و�نس�تمع  �تل�ف كل مخ� �ب�ش

، و�ن�تعر�ف على  كل �أعم�ق �إل�يه�ن �ب�ش
ز�ز  �ذ�ي ع� ال�أمر ال  ، ا�تهم/ه�ن �ياج� اح�ت

اس.” ال�تواصل �ب�ي�ن ال�ن
، �تعاو�ن�ت ه�ي�ئ�ة ال�أمم الم�تحد�ة للمر�أ�ة  هذ� ال�تحد�يا�ت �ة ه ولمعال�ج
�يع  ادا�ت حول �توز� �ة ارش� �ي �إعداد ور�ق �ي�ة العالم�ي �ف ذ�غ و�بر�نام�ج ال�أ�
�تماع�ي وحساس�ي�ة  وع الا�ج ارا�ت ال�ن �ب كل �يراع�ي اع�ت �ي�ة �ش�ب ذ�غ ال�أ�
�ي�ة  ذ�غ /ا�ت �بر�نام�ج ال�أ� �ي �ف اح على موظ� �ج ، و�تم �تعم�يمها �ب�ن اعا�ت ز� ال�ن
م�ن�ت  . و�ت�ض �ي�ة �ي المكا�ت�ب الم�يدا�ن �ي�ن �ف ذ�ف � ركاء الم�ن العالم�ي والش�
ر�ف على  �تُش� ا�تصال مدّّر�ب�ة  اط  �ق �ن �ي�ن  �تع�ي ال�توص�يا�ت  �إحدى 
م�ة  ا�ج �تمع�ي ال�ن و�تر الم�ج �ي�ة لرصد حالا�ت ال�ت ذ�غ �يع ال�أ� عمل�يا�ت �توز�
�تم  ، س�ت ها. ح�ي�ثما �أمك�ن �بلاغ� ع�ن �ي�ة و�تحد�يدها وال�إ ذ�غ �يع ال�أ� ع�ن �توز�
ا�ئ�ي  ذ�غ� ال ال�أم�ن  موع�ة  ها مع م�ج لغ� ع�ن ارك�ة الحالا�ت الم�ب مش�
ام رصد  �نظ� ر�ي�ق  ، و�ف �تماع�ي الا�ج رار  �ق ، و�قطاع الاس�ت راع�ة والز�
ار�ير  �ت�ق ، ل�إعداد  �نما�ئ�ي ال�إ �بر�نام�ج ال�أمم الم�تحد�ة  �ي  ال�تو�ترا�ت �ف
�يرًاً، س�ي�تم دم�ج مهارا�ت  . و�أ�خ ال�تو�ترا�ت �أ�ن رصد  �ش�ب صفل�ي�ة  �
وع  ارا�ت ال�ن �ب ا�ب�ة المراع�ي�ة لعا�ت ، والاس�ت�ج اعا�ت ز� �ي�ف حد�ة ال�ن �ف �ت�خ
�ي  ه�ج كل م�ن رى، �ش�ب ال�أ�خ موعا�ت المهارا�ت  ، وم�ج �تماع�ي الا�ج
�ي�ة  ذ�غ /ا�ت �بر�نام�ج ال�أ� �ي �ف �يه�ي�ة لموظ� �ي�ة ال�تو�ج �ي الدورا�ت ال�تدر�ي�ب �ف

ركاء. د�يدا�ت والش� دد/ال�ج العالم�ي ال�ج

 : د�يد�ة �تمه�يد الطر�ي�ق لممارسا�ت �ج
رص  اد�ة وال�ف الدروس المس�ت�ف

الم�تاح�ة
اركا�ت  م�يع المش� �ت �ج ، �أ�بلغ� �ي�ة ر�ي�ب ادر�ة ال�ت�ج �تهاء م�ن الم�ب �بعد الا�ن
اء السلام،  �ن �ب �ي  ال�نساء �ف ا�ب�ي�ة حول دور  �إ�ي�ج اعا�ت  ا�نط�ب ع�ن 
ال�أز�ما�ت  �ي�ف م�ن حد�ة  �ف ، وال�ت�خ �تماع�ي رار الا�ج �ق �يز� الاس�ت و�تعز�
ه�ن  ا�ب�ت 22 م�ن ، �أ�ج ارك�ة . م�ن �أصل 37 مش� وحالا�ت الطوارئ�
حب 81%  ، ح�ي�ث �أص� ادر�ة �تهاء الم�ب على اس�تطلاع للر�أ�ي �بعد ا�ن
و�تر،  ط وال�ت غ�ض ر�ق �ب�ي�ن ال� ل ال�ف �ض كل �أ�ف ه�ن �يدرك�ن ال�آ�ن �ش�ب م�ن
�ذ�ي �يهد�ف �إلى  �ذ�ج “PIN” ال مو �ب�ن ه�ن �أ�بد�ي�ن �إلماماًً  و%95 م�ن
، وال�إسهام  �ي �صخ مع�ن ا�ت كل ش� �يا�ج ع ومصلح�ة واح�ت هم وض� �ف
و�تر.  �ي �إدار�ة ال�ت ا ع�نصر �أساس�ي �ف عال – وهذ� �ي ال�تواصل ال�ف �ف
�ي  ا ال�تعاو�ن �ف ح هذ� ، �ن�ج �ة �إلى المعار�ف والمعلوما�ت ا�ف �بال�إض�
كر�ت  د ذ� �ق . �ف ال�يوم�ي �ي السلوك�يا�ت والعمل  �ي�ير �ف �تغ� �إحدا�ث 
�يل الم�ثال، ك�ي�ف اس�ت�خدم�ت  ، على س�ب اركا�ت �إحدى المش�
�ي  كاء العاط�ف �تدر�ي�ب الذ� ال�تعاط�ف المس�ت�خلص م�ن  هوم  م�ف
اظ� على محاد�ث�ة �ت�تسم  ملا�ئها، والح�ف و�تر مع ز� ا�ش م�ت ل�إدار�ة �ن�ق

اد الحلول. رام و�تركز� على �إ�ي�ج �بالحا�ت

م�ن   91% اد�ت  �أ�ف  ، �ة السلوك�ي �يرا�ت  غ� �بال�ت �ي�تعل�ق  ما  �ي  و�ف
ط  غ�ض �ي�ة �تعامله�ن مع ال� �ي ك�ي�ف �ي�ير �ف �تغ� اركا�ت �حبدو�ث  المش�
ه�ن �أ�نه�ن مارس�ن  اد�ت %100 م�ن ما �أ�ف ، �ب�ي�ن و�تر �بعد ال�تدر�ي�ب وال�ت
لال  ها �خ �ن �يا�ت ال�ت�ي اك�تس�ب �ن �ق �ي�ة واحد�ة على ال�أ�قل م�ن ال�ت �ن �ت�ق
دام ال�تعاط�ف والاس�تماع  �ي اس�ت�خ ر �ف �ة �أك�ب عر�ن �ب�ث�ق ، وش� ال�تدر�ي�ب

 : اركا�ت ال�ت �إحدى المش� . �ق �ي �تواصله�ن ال�يوم�ي ط �ف ال�نش�

ًا،  �بًض� ا غ� �يد�ي�ن  �ف المس�ت �أحد  “كا�ن 
ط  �ش ال�ن اء  صغ� ال�إ خ�تدم�ت  اس� �ف

لل�تواصل معه.” 

حب�ن  اركا�ت �أ�نه�ن �أص� اد�ت %91 م�ن المش� ل�ك، �أ�ف علاو�ة على ذ�
�ة  �ي المحاد�ثا�ت الصع�ب راط �ف الا�ن�خ �ي  ر �ف �أك�ب �بار�ت�ياح  عر�ن  �يش�
ه�ن  ، كما �أ�ن %95 م�ن ل ال�تدر�ي�ب �ب �ة �بما كا�ن عل�يه الحال �ق ار�ن م�ق
ل�ق �تواصل  �ي ل�خ ظ�ف �ير الل� ر �بال�تواصل �غ �يول�ي�ن ال�آ�ن اه�تمامًًا �أك�ب

. �ة �ق اء ال�ث عّّفال و�ب�ن �

دمًًا على المس�توى المؤ�سس�ي  هذ� ال�تحولا�ت السلوك�ي�ة �ت�ق هر ه �تُظ�
�ة محل�يًًا،  مولًاً، وراس�خ ا وش� ً ر �تعاط�فً �ي�ة �أك�ث �نحو ممارس�ة �إ�نسا�ن
�ي�ة العالم�ي  ذ�غ ال�أ� ر�نام�ج  ل�ب �يل�ي  غ�ش� ال�ت �ذ�ج  مو ال�ن �بها  د  �يس�ترش�
�ئ�ة  عها ه�ي �ب �ياد�ة ال�ت�ي �ت�ت �ي�ة ال�تدر�ي�ب على الوساط�ة وال�ق ه�ج وم�ن

. ال�أمم الم�تحد�ة للمر�أ�ة

، س�ي�تم �تعم�يم  ح�ة ا�ج ال�ن �ي�ة  ر�ي�ب ال�ت�ج ادر�ة  هذ� الم�ب �إلى ه ادًًا  �ن اس�ت
�يز�  �تعز� �ي  رى، للمساهم�ة �ف �أ�خ اط�ق  �ي م�ن �ق �ف �ذ�ج المط�ب مو ال�ن
�ي �قطاعا�ت  ه�ج �ف ا ال�ن . كما �يمك�ن �تكرار هذ� �تماع�ي رار الا�ج �ق الاس�ت
ال�ت�ي  �يمك�ن للوساط�ة  ، ح�ي�ث  الم�أوى والحص�ة رى م�ثل  �أ�خ

د�يم  �ي �تحس�ي�ن �ت�ق �تمع و�تسهم �ف �ة الم�ج ز�ز� �ث�ق ودها ال�نساء �أ�ن �تع �ت�ق
 : ال�ت د �ق �ق ، �ف اركا�ت . �حبس�ب �إحدى المش� دما�ت ال�أساس�ي�ة ال�خ

ا ال�تدر�ي�ب  �يذ� هذ� �ف �ت�ن �ي�تم  �أ�ن  و  “�أرج�
م�يع  ج� مل  ل�ي�ش �أوسع  �نطا�ق  على 
 ، �نسا�ن�ي ال ال�إ �في المج� /ا�ت � العامل�ي�ن
/ دم�ي ز�ز ال�تواصل �ب�ي�ن م�ق ل�ك �يع� ل�أ�ن ذ�

 ”. /ا�ت �يد�ي�ن ا�ت الخ�دما�ت والمس�ت�ف
�ة وال�أدوا�ت كا�ن�ت  م م�ن �أ�ن المهارا�ت المك�تس�ب ، على الر�غ ولك�ن
هود  �يد م�ن ال�ج ل المز� �ة �إلى �ذ�ب ا�ك حا�ج دًًا، �إلا �أ�ن ه�ن �يد�ة �ج م�ف
هود  مل ال�ج �ي �أ�ن �تش� غ�ب � ها عمل�يًًا، و�ي�ن �ي�ق ما�ن اس�تدام�ة �تط�ب ل�ض
�ة  ا�ف ، �بال�إض� �يط المعلوما�ت ش� �ن م�ة ل�ت �تظ� لسا�ت م�ن ل�ي�ة �ج �ب �ق المس�ت

. او�ض �ف دم�ة حول مهارا�ت الوساط�ة وال�ت �إلى دورا�ت م�ت�ق

كل  را�ك ال�نساء �ب�ش دما �ي�تم �إ�ش �ي�ة �أ�نه ع�ن رج�ت�ي�ب ادر�ة ال� هذ� الم�ب �بره�ن�ت ه
�في  �ي�ة و�إ�يصالها – ولا س�يّّما � �نسا�ن �في �صتم�يم المساعدا�ت ال�إ عل�ي � �ف
ا�ئ�ي�ة – �يمك�ن  ذ�غ� ا م�ثل المساعدا�ت ال طاعا�ت الحساس�ة س�ياس�يًً ال�ق
 . �تمعا�ت المحل�ي�ة �ة و�تمك�ي�ن المج� �ق اء ال�ث �ض حد�ة ال�تو�رتا�ت و�إعاد�ة �ب�ن �ف خ�
هذ�  دم ه ، �ت�ق �في م�ة �إلى مرحل�ة ال�تعا� ا�ن م�ن مرحل�ة ال�أز� �ن ال ل�ب �ت�ق ومع ا�ن
�تماع�ي  وع الج�ا ارا�ت ال�ن �ي�ب لاع�ت�ب ًا للعمل المحل�ي المس�ج�ت �جًذ� ار�ب�ة �نمو الم�ق

اع. �ز والمراع�ي لحساس�ي�ة ال�ن
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�ي العالم  �ي�ة �ف م�ة �إ�نسا�ن ظ� ر م�ن �ي�ة العالم�ي لل�أمم الم�تحد�ة هو �أك�ب ذ�غ� �بر�نام�ج ال�أ
�يل  ل �تمه�يد الس�ب ا�ئ�ي�ة م�ن �أ�ج ذ�غ� دم المساعد�ة ال �ي حالا�ت الطوارئ� و�تس�ت�خ اذ� ال�أرواح �ف وم �ب�إ�ن�ق �ت�ق
. اخ� �يّغ�ّر الم�ن آ�ثار �ت ز�اعا�ت والكوار�ث و� و�ن م�ن ال�ن �ي�ن �ي�تعا�ف اس الذ� رار والز�ادهار لل�ن  �نحو السلام والاس�ت�ق

�ي�ق المساوا�ة  ، و�تح�ق و�ق المر�أ�ة �يز� ح�ق �ستعى ه�ي�ئ�ة ال�أمم الم�تحد�ة للمر�أ�ة �إلى �تعز�
�ي  �ئ�ة ال�أمم�ي�ة الرا�ئد�ة �ف �تها اله�ي . و�صب�ف �يا�ت �ت م�يع ال�نساء وال�ف ل، و�تمك�ي�ن �ج �ب�ي�ن المر�أ�ة والر�ج
 ، �يز� المؤ�سسا�ت ، و�تعز� �ي�ن وا�ن �ئ�ة على �إصلاح ال�ق ، �تعمل اله�ي �نس�ي�ن �ب�ي�ن ال�ج ال المساوا�ة  م�ج
ال وال�نساء  �ب�ي�ن الر�ج و�ة  �ج ال�ف ، لسد  دما�ت ، و�تحس�ي�ن ال�خ �تماع�ي�ة الا�ج و�تطو�ير السلوك�يا�ت 
�ي  �يا�ت �ف �ت و�ق ال�نساء وال�ف ل ح�ق . �تظ� �يا�ت �ت م�يع ال�نساء وال�ف ً ل�ج اء عالم �أك�ثر عدال�ةًً ومساوا�ةً و�ب�ن
وم �هب، �بل  رّدّ ما �ن�ق �تمك�ي�ن المر�أ�ة ل�يس م�ج . �ف �ي كل مكا�ن دم العالم�ي – دا�ئماًً و�ف صم�يم ال�ت�ق

ود�نا. ه�ي �أساس و�ج


